
 

Tillæg til ansættelseskontrakt vedrørende smittebeskyttelse 
 
 
Denne kontrakt er et tillæg til den eksisterende kontrakt mellem: 
 
 
_______________________________________________________ 

(Navn på medarbejder) 
 
og 
 
_______________________________________________________ 

(Navn på arbejdsgiver) 
 
 
Smittebeskyttelse er af væsentlig betydning for svinebedrifter i Danmark. Medarbejderen 
erklærer ved sin underskrift at have forstået kravene i dette tillæg til ansættelseskontrak-
ten. Medarbejderen erklærer ligeledes at ville overholde disse krav i ansættelsesforholdet. 
Manglende overholdelse af de fastsatte krav vedrørende smittebeskyttelse kan få alvorlige 
konsekvenser for ansættelsesforholdet.  
 
Følgende krav vedrørende smittebeskyttelse gør sig gældende i ansættelsesforholdet: 
 
 
1. Medarbejderen skal altid gå ind i besætningsområdet via forrummet.  

 
2. Der er ingen adgang til besætningsområdet før følgende er foretaget:  

Håndvask, tøjskift, vask/afspritning af evt. udstyr  
 

3. Det er forbudt at anvende køkken- og madaffald som foder til svin. 
 

4. Hvis medarbejderen kommer fra- eller har besøgt et højrisiko land1, skal der hol-
des mindst 24 timers karantæne inden medarbejderen går ind i besætningsom-
rådet. 
 

5. Fødevarer, jagttrofæer og levende dyr medtaget fra udlandet må ikke være i be-
sætningsområdet. 

 
 
__________________________________ 
Sted 
_______________ 
Dato 
 
__________________________________ 
Medarbejderens underskrift 

 
__________________________________ 
Sted 
_______________ 
Dato 
 
__________________________________ 
Arbejdsgivers underskrift 

 

                                                      
1 Højrisikoområder er pt. alle lande udenfor EU samt Grækenland, Italien, Polen, Estland, Letland, Litauen, 
Bulgarien, Ungarn, Tjekkiet, Rumænien og Finland. Følg med på www.svineproduktion.dk for evt. ændringer. 
 

http://www.svineproduktion.dk/

