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Sammendrag

Produktionskoncept Slagtesvin er testet i seks pilotbeseetninger. Besaetningerne har produceret 36
holdopgarelser bestaende af i alt 51.609 producerede slagtesvin, som har opnaet et gget
deekningsbidrag pa samlet +889.656 kr. | farste kvartal med konceptet blev der opnaet et gget DB pa
10 kr. pr. gris og i de gvrige kvartaler med fuld implementering, blev der opnaet et gget DB pa 20 kr.
pr. gris. Arsagen til dette er primzert, at referencefoderforbruget fra 30 til 110 kg er reduceret fra 2,80
til 2,70 FEsv/kg tilveekst.

Der er udviklet et produktionskoncept til slagtesvin, som bestar af:
a. En raekke krav og anbefalinger, som deltagende besaetningerne skal overholde for at opna hgj
effektivitet.

b. Lebende og elektronisk produktionsovervagning, samt E-kontroller opdelt pa hold.



c. Model for introduktion og opfalgning, som fastholder og udvikler ejers og ansattes motivation
og kompetencer.

d. Nye nggletal i form af veerktajet 28-dages tal og PSU-score til sammenligning af produktivitet
mellem hold og beseetninger. PSU-scoren er lavet med fokus pa at méale, hvor meget

besaetningen har forbedret sig siden opstart.

De seks pilotbesaetninger har modtaget fire til seks besag om aret, og skal overholde en raekke krav
for at kunne deltage og fortsat vaere tilknyttet projektet. | hver besaetning er opsat overvagningsudstyr,

saledes at bl.a. tilvaekst fra dag til dag kan falges i enkelte stier.

Arsagen til den positive forskel i besaetningerne er bade brug af svinefaglig viden, og viden om
hvordan denne kan implementeres i produktionen, saledes at bade ejere og ansatte er motiveret for at
&ndre og fastholde nye rutiner i hverdagen. | en spgrgeundersggelse anfgrer besaetningsejerne, at
deres vigtigste erfaringer for, hvad der gger deres effektivitet har veeret: Brug af veerktgjet 28-dages
tal (med maling af tilvaekst og foderoptag), korrekt fodring og @get fokus/vedholdenhed. Den
ggedefokus/vedholdenhed er bl.a. opnaet gennem kontinuerlig opfalgning udfert af radgiver og
dyrleege, hvor tiltag og besaetningens méalsaetning evalueres. 28-dages tallene bruges som en lgbende
evaluering af hver holdopstart, og udferes ved at grisenes tilveekst og foderoptag males mellem

indsaettelse og 28 dage senere.

Baggrunden for projektet er, at slagtesvineproduktionen i Danmark i flere ar har haft lav rentabilitet.
Projektet har udviklet Produktionskoncept Slagtesvin som en lgsning pa anbefaling #1 fra veekstpanel

rapporten, hvor der seettes fokus pa udvikling af nye ledelses- og produktionskoncepter.

Pilotprojektet er gennemfart sammen med partnere fra slagterier, dyrlaegepraksis og den lokale

svineradgivning i perioden 2016 til 2018.

L/ES OGSA: Erfaring nr. 1807 "Realtidsovervagning i slagtesvinebesaetninger”

Baggrund

Slagtesvineproduktionen i Danmark har i flere ar haft en lav rentabilitet. En made at forbedre
rentabiliteten er ved at @age produktiviteten i slagtesvineproduktionen. Dette er ogsa baggrunden for
"Anbefaling #1” fra vaekstpanel rapporten [3], som anbefaler, at der seettes fokus pa udvikling af nye

ledelses- og produktionskoncepter.

Der er tidligere gennemfart en raekke projekter [1], [2] som viser, at radgivningsforlgb og fokus pa
bedre rutiner giver gget effektivitet. Projekterne var med brug af radgivning og anbefalinger, hvor

besaetningerne selv har kunnet veelge, hvilke tiltag de ville implementere i bessetningerne.


http://svineproduktion.dk/-/media/PDF---Publikationer/Erfaringer-2018/Erfaring_1807.ashx

Produktionskoncept Slagtesvin tager udgangspunkt i de foregdende projekter, men der er ydermere
fastsat krav til, hvordan produktionen skal drives. Disse krav skal have belaeg i forsggsmeessig
dokumenteret viden og skal fglges af besaetningerne. Dette element er ogsa kendt fra udlandet, hvor
produktioner ejes af integrator firmaer, som lejer bygninger og betaler bygningsejer for pasning af
grisene. Integratorerne i udlandet har ogsa en raekke krav, som skal overholdes for at bevare

kontrakten, dette kan eksempelvis veaere at stalden drives efter AIAU princippet [4].

| tidligere projekter [2] har man konkluderet, at det i opstartsperioden er nemt at skabe en gget
effektivitet, men at der i opfalgningen hurtigt bliver stor forskel pa, hvor gode ejere, medarbejdere,
radgivere og dyrlaeger er til at fastholde de nye tiltag og dermed den ggede effektivitet. Der er derfor
behov for at udvikle en model for introduktion og opfglgning, der kan fastholde hgj motivation og hgj

produktivitet.

Formalet med projektet er at udvikle og teste et produktionskoncept, som sikrer hgj produktivitet og en

konkurrencedygtig slagtesvineproduktion.

Denne erfaring omhandler pilottesten i de fgrste seks besaetninger. Som stortest igangsaettes

yderligere 19 besaetninger for at videreudvikle konceptet og udbrede til flere beszetninger.

Materiale og metode

Produktionskoncept Slagtesvin
Der er udviklet et produktionskoncept til slagtesvin, som bestar af:
a. Enraekke krav og anbefalinger som deltagende besaetningerne skal overholde for at opna hgj
effektivitet.
b. Lebende og elektronisk produktionsovervagning samt E-kontroller opdelt pa hold.
c. Model for introduktion og opfalgning, som fastholder og udvikler ejers og ansattes motivation
og kompetencer.
d. Nye nggletal i form af vaerktgjet 28-dages tal og PSU-score til sammenligning af produktivitet
mellem hold og beseetninger. PSU-scoren er lavet med fokus pa at male, hvor meget

besaetningen har forbedret sig siden opstart.

Krav og anbefalinger i konceptet

| konceptet er udviklet en liste af krav og anbefalinger, som bruges ved de forskellige besgg. Disse er
opdelt i afsnit, som kan ses pa figur 1. Den fulde liste kan ses i appendiks 1. Derudover findes en
reekke anlaegskrav, som skulle vaere overholdt /nden besaetningen kunne optages som pilotbesaetning.
Pa den made sikres, at besastningen har mulighed for at fa effekt, og ikke pafares starre investeringer
pga. konceptets krav til bygningsindretning m.m. Hvert afsnit pa listen indeholder en raekke krav og

anbefalinger. Kravene skal overholdes i alle beseetninger modsat anbefalingerne, som kan fraviges.



Listen med krav og anbefalinger er udviklet og vedligeholdt af projektgruppen med udgangspunkt i

viden opnaet fra afpravninger i SEGES Svineproduktion. Der er forskellige punkter til beseetningerne
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Figur 1. Opbygning af krav og anbefalinger i konceptet.

Model for introduktion og opfalgning
Konceptet introduceres i besaetningen ved en raekke besgg, og der fglges op pa malinger fra stalden

for at sikre, at resultaterne bruges aktivt til at forbedre produktiviteten.

Besggene, som er udfart i hver besaetning:
1. Introbesag
Teknikbesag
Opstartsbesgg. Foder, klima, sundhed i fokus
Handlingsplan med tiltag i aktuelle besaetninger, og prioritering med de fem vigtigste lige nu

Opfelgning med radgiver, fire til seks besgg pr. ar. Justering og inspiration

2 e

Staldgrupper lokalt

Udadybninger:

1. Infrobesog

Introbes@get gennemferes inden der indgas kontrakt, og det primaere fokus er at afstemme
forventninger samt en screening for om anlaegget overholder anleegskravene. Dette er eksempelvis

krav om mekaniske ventilationssystemer, mobildaekning og mandeluger i alle siloer og tanke.



2. Teknikbesog

Beswag, hvor teknik til udfodring, dataregistrering og overvagning af tilvaekst kontrolleres og opstartes.

3. Opstartsbesog
Besgget sikrer, at relevante faglige krav og anbefalinger implementeres i besaetningen. Ved
opstartsbes@get deltager ejer, medarbejder, egen radgiver, egen dyrleege og eksperter fra hvert

fagomrade.

| erkendelse af, at hver beseetning, trods koncept og ensretning, altid vil have behov for individuelle

tilpasninger, og for at alle parter efterfglgende har en @get mulighed for at deltage med motivation og

engagement gennemfares opstartsmgdet saledes:

e Besaetningens eget mal. Hvor meget skal effektiviteten forbedres det naeste ar, og hvor stort et
gkonomisk potentiale er dette i kr./ar?

e Gruppen gennemgar beszetningen og dens rutiner og udpeger, hvilke af de ca. 100 krav og
anbefalinger som den specifikke beszetning ikke allerede udferer, og derfor skal have
implementeret. Se figur 2.

e Gruppen udpeger, hvilke helt nye ideer, eksempelvis fra egen dyrlaege eller medarbejdere, som
maske kan haeve effektiviteten yderligere.

e Ejer og radgiver vurderer, hvilke af ovenstaende tiltag som her og nu har sterst effekt for mindst

omkostning, og dette er brugt til at prioritere raekkefglgen for, hvordan tiltagene opstartes.

4. Handlingsplan

Efter opstartsmgdet samles alle aftaler i en feelles handlingsplan, som Izbende revideres af radgiver

og ejer.




Figur 2. Eksempel pa, hvordan et opstartsmade afsluttes. Alle tiltag kommer pa tavlen, hvorefter de fem vigtigste prioriteres af

ejer og radgiver, saledes at tiltag med starst forventet effekt prioriteres farst.

5. Opfolgningsbesog og samtaler
Efterfelgende bes@g udferes lgbende, hvor handlingsplanen og de vigtigste fem tiltag lige her og nu
opdateres, saledes at der fglges op pa om tiltag er implementeret og virker som forventet. Ved

opfalgning kan ogsa tilfejes yderligere tiltag, hvis der indtraeffer haendelser, som kraever aendringer.

Forlgbet er gjort intensivt i starten, hvor der erfaringsmaessigt er starst behov for analyse og nye tiltag.
Efter opstarten er der fokus pa at bevare motivation og optimere produktionen yderligere. Dette er
eksempelvis ved at beseetningsejer og ansatte mindst en gang manedligt er i kontakt med

svineradgiver. | konceptet udfgres der ved almindelig opfelgning fire til seks besgg om aret.

Til opfelgning er der udviklet nye vaerktajer med produktionsovervagning af grisenes tilvaekst m.m.
Dette er beskrevet i erfaring nr. 1807 "Realtidsovervagning i slagtesvinebesaetninger”. Dette er ogsa
udfgrt for at styrke motivationen og fastholdelsen af nye tiltag. Et eksempel er veerktgjet med 28-
dages tal. Dette veerktaj maler efter hver holdstart om grisene har haft en god eller darlig start.
Malseetning for opstarten af en 30 kg gris er en tilveekst pa mindst 27 kg og et foderoptag pa 61 FEsv.
En almindelig slagtesvinebesaetning har typisk fire arlige E-kontroller, hvor effektiviteten bliver mait.
28- dages veerktgjet har typisk tal for hver sektion, der fyldes og giver dermed yderligere to {il ti
malinger af effektiviteten hvert kvartal. Det sgede antal malinger giver gget kommunikation mellem
medarbejder, ejer og radgiver. Her evalueres de nye tiltag, og opfalgningen styrkes via

produktionsovervagningen.



Figur 3. Eksempel pa opfalgningsbesgag, hvor radgiver og besaetningsejer anvender det labende overvagningssystem af daglig

tilveekst ved grisene.

6. Staldgrupper lokalt
Besaetningerne samles i lokale grupper, som gennemfgrer besgg hos hinanden, hvor der saettes fokus
pa veertens besaetning. Bade dennes succeser, men ogsa hvor der er nogle udfordringer som resten

af gruppen eventuelt har ideer til, hvordan de kan lgses.

PSU-score

For at kunne sammenligne imellem beseetninger og imellem hold indenfor samme besaetning er der
udviklet et nyt nggletal: PSU Score. Beregningsgrundlag er vist i appendiks 2. Scoren er lavet med
fokus pa at male, hvor meget beseetningen har forbedret sig siden opstart. Dette males saledes, at en
score pa 100 er beseetningens far niveau. En efter periode pa eksempelvis score 121 viser, at
besaetningen har forbedret sig med 21 point. Hvert point svarer til at DB/produceret slagtesvin heeves
med en krone. Hvert point beregnes kun ud fra nggletallene: Reference foderforbrug 30 til 110 kg,
tilveekst, dadelighed og kadprocent. Forenkling er gjort for at kunne sammenligne mellem hold, men
ogsa for at ejer og medarbejder nemt kan udpege, hvilket/hvilke nagletal der er arsag til en fremgang
eller tilbagegang. ¥gede udgifter til foder, arbejdsforbrug og lignende er ikke indsamlet, men vurderes
til at veere fra nul til fire kroner pr. produceret gris. Der kan forekomme @gede udgifter, safremt en

cost/benefit beregning viser, at det vil gge indtjeningen.



Pilotbesaetninger

Der deltog seks besaetninger i pilottesten. For at opna bedst mulig stabilitet i testperioden blev

besaetningerne i pilottesten udvalgt med hgj sundhedsstatus, og er saledes alle enten "Ren SPF” eller

"SPF+Myc”. Ventilationssystemet i pilotbesaetningerne var enten diffus loftventilation og/eller

vaegventiler, saledes at erfaringerne fra pilottesten vil kunne overfgres til flest mulige andre

besaetninger efterfalgende. Oversigt over fodrings- og vejesystem i besaetningerne fremgar af tabel 1.

Tabel 1. Fodrings- og vejesystemer i de seks pilotbesaetninger

Besaetning Udfodring Fodertype Overvagning veegt, tilvaekst

nr.

1 Tor Feerdigfoder SKOV Progrow

2 Vad Hjemmeblandet Tilskudsfoder MS Schippers veegt
Vad Hjemmeblandet Tilskudsfoder MS Schippers veegt

21 Vad Hjemmeblandet Mineraler MS Schippers veegt

22 Vad Hjemmeblandet Mineraler MS Schippers veegt

23 Vad Hjemmeblandet Mineraler MS Schippers veegt

Spoergeskema

Der blev besvaret et feelles spgrgeskema, se appendiks 3, fra fglgende personer:

e Seks besaetningsejere

e Tre medarbejdere i deltagende besastninger

e To radgivere

e Fem besaetningsdyrleeger

Formalet med spgrgeskemaerne var at evaluere beszsetningernes erfaringer med konceptet. Skemaet

blev besvaret i november 2017.

Resultater og diskussion

@get motivation ved brug af model for introduktion og opfalgning

Arsagen til den positive forskel i besaetningerne er bade brug af svinefaglig viden, men ogsa viden om,

hvordan denne kan implementeres i produktionen, saledes at bade ejere og ansatte er motiveret for at

2ndre og fastholde nye rutiner i hverdagen. Viden om implementering er indeholdt i modellen for

introduktion og opfalgning. Se oversigt af modellens metoder og forventede resultater i tabel 2.




Tabel 2. Oversigt over modellens metoder og forventede resultater

Metode Element i Forventet resultat for ejere og ansatte
forlabet
Faelles brainstorm og Opstartsbesag | Erkendelse af, hvad der skal eendres; ejerskab og engagement.
malsaetning
Individuel tilpasning Opstartsbesgg | Ejerskab og hgjere effektivitet.
Prioritering af tiltag Opstartsbesag | Overblik og handlekraft.
Intensiv opstart Opfolgning Stette og overblik nar de nye rutiner opstartes.
Mindst en manedlig Opfelgning Fastholde rutinerne og @ge motivationen. Undga at falde tilbage i
kontakt gamle vaner.
Produktionsovervagning | Opfalgning Fastholde motivation og leering fra hold til hold.
af tilvaekst m.m.
@get antal E-kontroller Opfolgning Jget kommunikation i dagligdagen mellem ejer, ansatte m.fl., fordi
der oftere er rapporter fra produktionen.
Maling med PSU Score | Opfglgning Nem og hurtig benchmarking af de enkelte hold, var de succes

eller fiasko?

PSU- score og produktivitet i pilotbesaetningerne

De seks pilotbesaetninger har produceret 36 hold bestdende af 51.609 grise. | fgrste kvartal med

konceptet har de seks besastninger opnaet en samlet PSU score pa 110 og i de gvrige kvartaler, med

fuld implementering, opnaet en samlet score pa 120. Dette svarer til at DB pr. gris er haevet med

henholdsvis 10 og 20 kr. Denne effekt er kun malt pa foderforbrug, tilvaekst, kedprocent og

dadelighed. Dgede udgifter til foder, arbejdsforbrug og lignende er ikke indsamlet, men vurderes til at

veere fra 0 til 4 kr. pr. produceret gris. For de 51.609 grise er opnaet en samlet effekt pa +889.656 kr.

Oversigt over PSU-score fremgar af figur 4. Tal brugt fra fer perioden er E-kontroller for den

foregaende seks maneders periode inden opstart. En besaetning har veeret nystartet, og har derfor

faet lov at fastseette deres fer tal ud fra andre af deres produktionsejendomme og erfaringer fra disse.

Tal fra efter perioden er fra E-kontroller pa aktuelle hold produceret i besaetningerne og indberettes af

beseetninger og/eller deres radgiver.
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Figur 4. Udvikling i PSU Score for de seks pilotbeseaetninger.

Besaetningerne har veeret igangsat i otte til 15 maneder, og flere af besaetningerne har opnaet et
forlgb, hvor deres PSU score fortsat er stigende, og derfor forventes at stige yderligere i kommende

perioder.

Udvikling i foderforbruget, se figur 5, er medtaget som det nggletal, der har sterst indvirken pa
besaetningernes gkonomi pr. slagtesvin. Ved deltagelse i projektet er beseetningerne lykkedes med at
saenke foderforbruget med -0,10 FEsv/kg tilveekst. Alle besaetninger har formaet at reducere

foderforbruget. Halvdelen har hold med foderbrug under eller pa egen malsaetning.



Udvikling i reference foderforbrug
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Figur 5. Udvikling i reference foderforbrug 30-110 kg. Alle pilot besaetninger.

Spergeskemaundersggelse

Hvilke krav i konceptet har forbedret effektiviteten?

De seks pilot besaetninger (seks ejere og tre medarbejdere) er adspurgt om, hvilke grupper af krav de
synes giver bedst effekt. Se tabel 3. Besvarelserne er en skalavurdering af hver gruppe af krav. Skala,

der er brugt er: Meget enig, Enig, Uenig, Meget uenig eller Ved ikke.

Tabel 3. Svar pa spgrgeskema. Kun vejledende grundet de fa antal personer i undersggelsen. Rangeret efter

dem som har svaret "Meget enig” eller "Enig”.

Rangering | Gruppe af krav Andel i % "Meget enig” eller "Enig”
1 Kontrol af foderkvalitet (blandesikkerhed) 100

2 Fodersammensaetning 100

3 Klargering af stalden (udtarring) 92

4 Foderkurven og opfglgning pa kurven 92

5 Indseettelses procedure 92

6 Kontrol af formalingsgrad og brug af fodersigte* 83

7 Smittebeskyttelse internt og eksternt 66

8 Grisene FOR ankomst** 58

Krav til foderkvalitet og — sammensaetning rangerer hgijt ligesom krav til klargering af stald og
indsaettelsesprocedure, nar grisene ankommer til stalden. Krav til grisene F@R ankomst har faet
laveste score. Planen var at gennemfare besag i smagrisebesaetninger, hvor der skulle veere fokus pa
tiltag, som kunne pavirke grisene far ankomst. Denne aktivitet er kun delvist gennemfgrt, og dette

giver formentligt den lave score.



Beseetningernes vigtigste erfaringer og/eller resultater
Falgende er anfgrt som vigtigste erfaringer/resultater opnaet af besaestningerne. Besvarelserne er

besaetningernes egne udsagn.

Tabel 4. Svar pa spergeskema. Resultatet er vejledende grundet kun ni besvarelser og sammenskrivning af

enslydende svar.

Emne Neevnt antal gange

28-dages maling af tilveekst og foderoptag

Korrekt fodring, silokontrol, undga tomme siloer, undga overspring af fodring
Fokus, vedholdenhed

Dokumentation af tgr stald, maling af temperatur pa gulv

Korrekt foderkurve ved vadfoder

Ventilationsstyring, temperatur

Kompensation for tab af aminosyrer i vadfoder

Radgivning, dyrlaege, opfglgning fra eksterne
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Formaling og skema med sigtepraver

De fleste beseetninger har faet nye metoder til at szette flere detaljer pa grisenes tilveekst og
foderoptag. Dette bruges bade som analyse veerktgj, nar der er dage med for lav tilveekst, men ogsa
som analyse for, hvor god en opstart (dag 0 til 28) hvert hold grise praesterer. Se tabel 4. 28-dages
malingen giver desuden mulighed for at konkurrere internt fra hold til hold gennem forbedret resultat.
Veerktajet med 28-dages malinger er yderligere beskrevet i erfaring nr. 1807 "Realtidsovervagning i

slagtesvinebesaetninger”.

| en situation med for lav tilvaekst er det udbredt at kigge efter fejl i forbindelse med foder og fodring,

og her er iveerksat en raekke forbedringer til at undga tomme siloer og overspring af fodringer.

Sammenhaeng mellem spargsmal til krav og resultater

Indsatsomrader vedrgrende intro, foder og overvagning har stort fokus, hvilket fremgar af bade tabel 4
og 5. Indsatsomrader vedrarende smittebeskyttelse og sundhed er begge vurderet til lavere effekt. Det
kan skyldes, at sundhed og smittebeskyttelse er sveere at male, men kan ogsa blot vaere udtryk for, at
pilotbesaetningernes sundhedsniveau allerede var relativt hgjt fgr opstart af konceptet. Endelig viser
evalueringen ogsa, at der efter opstartsbesgg har veeret besaetninger med darlig eller ingen
kommunikation mellem radgiver og dyrleege. En @get kommunikation mellem radgiver og dyrleege kan

formentlig forbedre konceptet fremadrettet.

Opnédet med projektet i besaetningerne
Blandt ejere (seks personer) og ansatte (tre personer) var alle ‘meget enige” (38 pct.) eller "enige” (62
pct.) i, at deltagelse i konceptet har haft en positiv indflydelse i besaetningen.

Derudover har de svaret fglgende til, hvad der er opnaet ved at deltage:



e Nye muligheder for at benchmarke sig. 100 pct. Ja

e Mere motiverede ejere/medarbejdere. 88 pct. Ja

e Bedre kontakt til radgiver: 75 pct. Ja

e Mere spaendende hverdag: 75 pct. Ja

e Bedre overblik i produktionen: 50 pct. Ja

e Mere stolthed af at veere slagtesvineproducent: 25 pct. Ja
e Bedre kontakt til dyrlaege: 25pct. Ja

e Lettere hverdag: 0 pct. Ja

Besvarelserne understatter, at modellens metoder, beskrevet i tabel 2, ser ud til at have den
forventede effekt. At lettere hverdag ikke scorer hgjt skyldes bl.a. de mange data, som indsamles i
den elektroniske overvagning. Grundet de fa besaetninger er der ikke udviklet special software, og

dermed har der veeret mange mindre regneark og skemaer, som skulle udfyldes.

Er kravene overholdt

Anlzegskravene, se appendiks 1, er af projektleder og radgivere brugt til at frasortere besaetninger
inden opstart af pilottesten. Saledes er bessetninger med mindre udbredte staldsystemer fravalgt
tidligt. Den fulde liste af krav er ogsa brugt i den daglige drift af konceptet, hvor der ved grov afvigelse
gives en advarsel og om ngdvendigt eksklusion. Der har kun veeret behov for at give enkelte
advarsler. Fra besaetningerne er der kommet positiv tilkendegivelse af opbygningen med krav og
anbefalinger, da det gar det tydeligt, hvad der har stor betydning for bedre effektivitet, og hvad der har
mindre betydning. Erfaringen er ogsa, at opstart og individuelle tilpasninger af kravene til hver
besaetning har taget en til tre maneder. De lange forleb med tre maneder var uventet og skyldes
gennemgribende eendringer i f.eks. mineralblandinger og/eller optimering af pumper i

vadfodringsanlaeg.

Konklusion

Produktionskoncept Slagtesvin er testet i seks pilotbesaetninger. Besaetningerne har produceret 36
holdopgarelser bestaende af i alt 51.609 slagtesvin, som har opnaet et aget deekningsbidrag pa
samlet +889.656 kr. | farste kvartal med konceptet er opnaet en PSU score pa gennemsnitlig 110 og i
de gvrige kvartaler med fuld implementering er opnaet en score pa gennemsnitlig 120. Det svarer til,
at DB pr. gris er haevet med henholdsvis 10 og 20 kr. Arsagen til dette er primaert, at reference
foderforbruget 30 til 110 kg er reduceret fra 2,80 til 2,70 FEsv/kg tilvaekst. PSU-scoren medregner kun
effekt pa foderforbrug, tilveekst, kadprocent og dedelighed. Jgede udgifter til foder, arbejdsforbrug og

lignende er ikke indsamlet, men vurderes til at vaere fra 0 til 4 kr. pr. produceret gris.



Arsagen til den positive forskel i besaetningerne er bade brug af svinefaglig viden, men ogsa viden om,
hvordan denne kan implementeres i produktionen, saledes at bade ejere og ansatte er motiveret for at

2ndre og fastholde nye rutiner i hverdagen.

Viden om implementering er indeholdt i modellen for introduktion og opfalgning, hvor der er forsggt at
opna nedenstaende:

e Erkendelse af, hvad der skal zendres og et ejerskab til nye rutiner.

e Overblik og handlekraft.

e Stette nar de mange nye rutiner opstartes.

e Fastholdelse af nye rutiner og undga at falde tilbage i gamle vaner.

e Leering fra hold til hold.

e  @Jget kommunikation i dagligdagen mellem ejer, ansatte m.fl.

¢ Nem og hurtig benchmarking af succes eller fiasko med aktuelle hold.

Besaetningernes vigtigste erfaringer for, hvad der ager deres effektivitet har veeret: Brug af veerktgjet
28-dages tal (med maling af tilvaekst og foderoptag), korrekt fodring og @get fokus/vedholdenhed. Den
gget fokus/vedholdenhed er bl.a. opnaet gennem kontinuerlig opfelgning udfert af radgiver og
dyrleege, hvor tiltag og besaetningens malseetning evalueres. 28-dages tallene bruges som en Igbende
evaluering af hver holdopstart, og udfgres ved at grisenes tilveekst og foderoptag males mellem

indseettelse og dag 28 senere.

En spgrgeskemaundersagelse har vist, at alle ejere og ansatte har opnaet en positiv forskel i
besaetningerne. Fra beseetningerne er der kommet positiv tilkkendegivelse af opbygningen med krav og
anbefalinger, da det gar det tydeligt, hvad der har stor betydning for bedre effektivitet, og hvad der har
mindre betydning. Erfaringen viser samtidigt, at opstart og individuelle tilpasninger af kravene til hver

besaetning har taget en til tre maneder.

Perspektivering

Projektets opbygning som et koncept, brug af krav fremfor kun anbefalinger og brug af nye
produktionsovervagningsvaerktgjer viser en mulig vej til at forbedre en starre del af den danske
slagtesvineproduktion. Forelgbig er igangsat yderligere besaetninger for at udvikle konceptet og bl.a.

eftervise, at det kan lade sig gere, ogsa nar konceptet udbredes yderligere.

Et @get DB pa +20 kr. pr. produceret slagtesvin skal fremover kunne betale for udgifter til konceptets
drift. Dette vil eksempelvis veere udgifter til radgivning, overvagningsudstyr m.m. Med nuvaerende brug
af radgivning og overvagningsudstyr vurderes dette realistisk og dermed, at produktionskonceptet kan

veere et veerktgj til at gge deltagende slagtesvinebesaetningers bundlinje betragteligt.



Der er behov for en fremtidig udvikling med fokus pa forenkling af de elektroniske
overvagningsveerktgjer og fortsatte forbedringer, saledes at ejer, ansatte, svineradgiver og dyrleege

motiveres til yderligere forbedringer samt fastholdelse af nye tiltag.

Fremtidige produktionskoncepter og projekter vil skulle fortsaette sporet med at bruge kendt
svineviden opnaet i SEGES Svineproduktion Den rullende Afprgvning m.m. og samtidigt udvikle ny
viden om, hvordan dette bedst implementeres helt ude i staldene. Implementering skal veere med
fokus pa ejere og ansatte, og hvordan de motiveres, aendrer adfaerd og fastholder nye rutiner, saledes

at management i beseetningerne forbedres yderligere.
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Svineproduktion.
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Appendiks 1. Krav og tiltag

| konceptet indgar lgbende brug af nedenstaende lister. Listerne er opsat elektronisk, séledes at kun

relevante tiltag for typen af beseetning bruges. Eksempelvis vil der i bes@g hos en besaetning med

hjemmelavet vadfoder veere fjernet alle tiltag, som beskriver justering af tarfoderautomater osv. Sidst i

listen er en reekke anleegskrav, som bruges /inden besastningen optages i konceptet. P4 den made

sikres, at besaetningen har sterst mulighed for at fa effekt af konceptet og ikke pafgres starre

investeringer pga. konceptets krav til bygningsindretning m.m.

F@R ANKOMST (0-12 uger)

Kommentar

1 | Sundhedsstatus: Hvis Myc status skal hver gris Myc. vaccineres.

Krav til genetik — fokus pa avisfremgang og veekstpotentiale. Hundyr skal veere
indkabte polte fra Danavl eller hundyr med indeks i kernestyring over 90. Slagtesvin
skal veere trerace krydsninger.

Nok eedepladser i klimastalden, sa det passer med belaegning, se veekstmanagement.

4 | Udfyld og vedligehold sméagrisepas.

Anbefalinger:

10

Hvis over 0,5 pct. dgde slagtesvin i farste syv dage efter ankomst pga. mavesar: Krav
om sigteprofil af foderet brugt de sidste 20 dage inden levering.

11

AIAU pa sektionsniveau i smagrisestalden.

12

Maks alder 4 maneder ved 30 kg.

13

Farestalde og smagrisestalde er vasket, udtarret og skrabet bag sgerne (medd. 1054).

14

Vacciner tjek dosering og opbevaringstemperatur (2 til 8 grader).

15

Vacciner. Der skal skiftes kanyle imellem hver smagrisesti eller faresti.

16

Mindste grise fra fraveenning skal vaere over 6,0 kg.

17

Brug langtrug med elektrolyt vand ved de mindste grise ved fraveenning. 1 uge.

18

Optimerede smagrisestier til mindste. Skal have 15 pct. af stierne overdsekket, med
varmelampe og halmbreet.

19

Max. 60 cm abning mellem overdaekning og gulv.

INTRO (12-16 uger)

Kommentar

24

Mere end 300 m til neermeste besaetning med lavere sundhedsstatus.

25

SPF smittebeskyttelseskrav.

26

Alt ind/Alt ud sektionsniveau ved slagtesvin. Der ma ikke fares store grise tilbage i
yngre sektioner.

27

Intern smittebeskyttelse. Rene stgvler. Rene kedeldragter. Start hos mindste grise.

28

En til to sektioner syge/restgrise, skal tammes og vaskes mindst halvarligt.

Ved indseettelse:

31

Stalden/sektionen skal vaere renvasket og desinficeret — kontrolleres visuelt.

32

Gyllekummerne skal veaere tgmt for gylle.




33

Stalden skal veere udtarret (3 kW/m2) — kontrolleres med olieforbrug og
overfladetemperatur (min. 22 grader C). Stor tankkapacitet. Noter temperatur malt med
IR termometer.

34

Under udtarring skal ventileres med 5 til 15 pct.

35

Kontroller at krybberne er tomme og tgrre ved indseettelse.

36

Kontroller at foderautomaterne er justerbare. Juster nedfaldsrar ens.

37

Spjeeldreguleringen kontrolleres ved at ventilationsstyringen kgres i min. og maks.

38

Kurveindstillingen kontrolleres i ventilationsstyringen. Kontroller at startvaegten passer.

39

Aktuelt antal indtastes pa ventilationsstyringen og uret kontrolleres (skal passe +/- 1
time).

40

Ydelsen pa vandventiler kontrolleres (mindst 1 I/minut).

41

Lad vandet Igbe indtil vandet er frisk efter tomperiode (koldt).

42

Modtagekontrol af smagrisene. Reklamation til smagriseszelger ved fejl iht. kontrakt.

43

Varme pa anlaegget kontrolleres (hvis der er varmetilsaetning).

44

Overbrusningen kontrolleres, virker den? Cyklus/on-tid skal veere rigtig.

45

For hver foderventil tastes antal grise og med aktuelle veegt.

46

Grisene startes med indseettelseskurve med 50 pct. reduktion og tilbage til normkurve
pa fem dage eller mindre.

47

Krybbeleengde pr. gris ved indsaettelse minimum 0,30 meter.

48

Mindst fire daglige fodringer.

49

Hjemmeblandet foder: Max. 34 grise pr. foderautomat.

50

Indkgbt foder: Max. 40 grise pr. foderautomat.

Anbefaling:

52

Daglig tilveekst under 950 gram eller grisene ikke nar tilbage til norm kurve efter fgrste
fem dage: Der skal anvendes tilskud af tarfoder i fire til fem dage.

53

90 pct. af stierne fyldes med blandet starrelser af grise. De mindste 10 pct. af grisene
skal sorteres til egne stier.

54

Flader skal desinficeres, mens flader er fugtige.

55

Tgj og stavle skift mellem sektioner.

56

Mindst en sygesti i alle sektioner til grise, der kan fglge med holdet endnu.

57

Minimumsventilation skal justeres ugentligt. Start ved 5 m3 pr. dyr. Slut ved 14 m3 pr.
dyr.

58

Over 1.000 m til neermeste besaetning.

59

Renggringsvenlige overfalder f.eks. epoxybehandling af gulve og veegge op til en
meter.

60

Gennemga smagrisekontrakten ved behov, dog mindst en gang arligt.

61

Beseetningsspecifikke handlingsplaner for intern smittebeskyttelse og generel hygiejne.

62

To gange arlig vandprgve.

63

Mere end 0,5 pct. dgde de farste syv dage udlgser obduktion.

64

Ved over X antal dgde pr uge: Udfgr obduktioner med anden relevant diagnostik (f.eks.
USK maver) og krav om blodprgver, hvis mistanke om ugnskede sygdomme i forhold
til leverandgrbesaetning.




DRIFT (16-20 uger)

Kommentar

70

Alle grise skal observeres i forhbindelse med fodring en gang dagligt.

71

Indstilling af foderautomater skal vurderes dagligt. Juster ved behov.

72

Kontroller hver dag, at der er fri adgang til vand (vandspejl).

73

Grise i sygesti skal vurderes aktivt mindst en gang dagligt.

74

Optimer sygestier. Overdaekning i sygestier skal veere teet.

75

Senest tre dage efter endt behandling skal effekten vurderes.

76

Behandlinger af grise skal registreres i Agrosoft.

77

Rensning af vandrgr efter hver medicinsk behandling.

78

Temperatur i grisenes leje justeres med IR malinger. Skal veere 20 til 22 grader C.

79

Hold s stabile grupper i stierne som muligt, kun fraflytning fra stien.

80

Ved 60 kg skal ventiler kontrolleres for: Ingen med % tilleeg og ingen med forkert antal.

81

Grisenes veegt og dage fra indseettelse skal veere retvisende.

82

Dgde grise pr. uge skal registreres i Agrosoft Winpig.

83

Der skal laves holdvis E-kontrol i Agrosoft og dermed holdes styr pa flytning af grise
imellem hold, og hvilke hold der slagtes fra. Hvert hold ma vaere grupperet séledes, at
der kan veere op til tre ugers aldersforskel pa smagrisene.

84

Alle data og handlingsplaner skal veere tilgeengelige pa feelles database for radgiver og
dyrlaege.

85

Ved start besgg skal der udfgres en konsekvensberegning som tydeligt viser
beseaetningens produktivitet far start og forventet produktivitet efter konceptet er
gennemfart.

86

Tilveekst pr. dag skal registres for hvert hold i en eller flere stier. Males enten med
gennemlgbsvaegt eller manuelt vejehold (ugentlig vejning).

87

Foder optag pr. dag skal registreres for sektionen.

Anbefalinger:

90

En gang i kvartalet samles de relevante batch E-kontroller til én samlet E-kontrol pr.
lokalitet, som viser besaetningens overordnede produktivitet med start og slut
statusveegte.

91

For to sektioner monteres bgijle pa vaeg, hvor tablet kan opbevares under arbejde.

92

Spildplade omkring foderautomaten, f.eks. 30 cm pa alle tre sider.

93

Noter foderregulering dagligt de farste fire uger.

94

Kalibrering af foderregulering: Tag billede af ti foderautomater og send til radgiver,
skriv om du har reguleret.

FODER

Kommentar

Krav til fodersammensaetning og optimering:

100

Foder skal vaere optimeret efter seneste udgave af SEGES’s naeringsstofnormer,
herunder anbefalinger om ekstra aminosyrer ved lavt foderforbrug og ekstra protein
ved behov for hgjere k@dprocent (UK-produktion).

101

Indregn tab af syntetisk lysin og treonin (FK = 75 pct.) i vadfoder med rarrest.

102

Energiindhold skal veere mindst 0,3 FEsv pr. kg fodermix i fase 1. Gerne 0,33 FEsv/kg




103

Hvis fasefodring, skal der veere en tank pr fase.

104

Foderets sammensaetning skal som udgangspunkt veere baseret pa korn og sojaskra.
Hvis summen af alternative fodermidler er starre end 8 pct. af tarfoder, skal der
fremlaegges en cost- benefit beregning, der viser besparelsen i foderpris.

105

Der ma kun anvendes tilsaetningsstoffer med dokumenteret effekt. Fytase tilseettes
altid.

106

Eget korn eller store partier (>200 t) indkebt korn skal analyseres, forudsat der udtages
repraesentative prgver (henvisning til HB-blad). Tre repraesentative prgver analyseres
for vand og raprotein. For Igbende indkgbte kornpartier eller kornarter, der anvendes
med mindre end 15 pct. i blandingen anvendes tabelveerdier. Der kan anvendes
kemiske analyser eller NIT.

Krav til kontrolprocedurer for foderkvalitet:

107

Ved start og en gang arligt gennemfares et servicetjek af vadfoder, blandecomputer og
klimacomputer. Udfares af firmatekniker og vadfodertjek af foderrddgiver. Anvend mini
tjekliste for vadfodringsanleeg.

108

Hver gang optimeringer er blevet sendret, skal det kontrolleres, at der anvendes
samme TS-% og FE/kg foder i optimering, fodercomputer og E-kontrol-program.
Optimeringer, skeermdump fra fodercomputer og E-kontrol laegges i dropboks og
kontrolleres af radgiver ved hvert besgg.

109

Ved anvendelse af biprodukter skal der fremlaegges en cost- benefit-beregning, der
viser foderbesparelsen samt evt. ekstra handterings- og opbevaringsomkostninger.
Der laves en vurdering af biproduktet, som kan udlgse seerlige krav.

111

Renggringsplan for vadfodrings- og hjemmeblandingsanlaeg skal justeres séledes, at
anleegget og siloer "holdes rent”.

112

Blandesikkerhed kontrolleres ved lgbende opfglgning pa, at indvejet maengde =
indkabt maengde (Silokontrol) pa alle indkgbte ravarer.

113

Sigtekontrol af formalet korn foretages min. en gang hver fjortende dag pa Bygholm 2
sigte eller tilsvarende. Sigteprofil noteres Igbende. Partikelfordelingen skal veere
séledes, at minimum 70 pct. af partiklerne er under 1 mm. Partikelfordelingen ma kun
veere grovere, safremt en USK-maveundersggelse pd minimum 20 maver indikerer et
mavesarsproblem. Det skal veere nemt at udtage prever til sigteanalyse, hvilket evt.
kraever etablering af klapkasse.

114

Modtagekontrol i form af kontrol af indlsegsseddel og udtagning af foderprgve, som
kontrolleres for syn, lugt og temperatur

Krav til foderkurve:

115

Foderkurve skal Igbende tilpasses den enkelte besaetning. Standardfoderkurve baseret
pa 950 gram tilveekst og 2,7 FEsv pr. kg bruges som udgangspunkt.

116

Foderkurve skal justeres séledes at 30 pct. af stierne fra 30 til 60 kg har behov for
nedjustering. Henvis til hdndbogsblad H12 vadfodermanual.

Anbefaling:

117

Stier med mindste grise har slutfoder styrke pa +0,2 FEsv/dag.

118

Ved forekomst af gaspustere eller gget dadelighed: udtag prever af vadfoder og send
til mikrobiologisk analyse. Der ma max. veere to foderfaser.

119

Ved forekomst af gaspustere eller gget dagdelighed: Ekstra kontrol af hygiejne i
fodersilo, - rgr og -automater.




120

Kgdprocent under 60 pct. og hgj foderoptagelse: Lukke for vand i foderautomaterne fra
60 til 70 kg (lukning af vand i automat kraever, at der er vand andet sted i stien). Pas pa
foderspild.

121

Kgdprocent under 60 pct. og hgj foderoptagelse: Holde pauser i udfodringen fra ca. 60
kg. Pas péa adfeerdsproblemer.

122

Kgdprocent under 60 pct. og hgj foderoptagelse: Reducere foderets energiindhold
(FEsv pr kg) til f.eks. 1,02 fra ca. 60 til 70 kg.

123

Kadprocent under 60 pct. og hgj foderoptagelse: £ndre foderets sammensaetning, sa
der indgar f.eks. 40 pct. rug fra ca. 60 kg.

125

Ved afvigelse i tilveekst og/eller foderudnyttelse, monter nogle "trevejshaner” ved
foderventiler inkl. nedlgbsrar til inspektionsgang, sa der kan udtages repraesentative
praver til regelmaessig analyse af den feerdige fodersuppe.

126

Der skal opsaettes supplerende vandkop, hvis foder kan drysse ned i foderautomatens
vandkopper.

127 | Kornkvalitet skal kontrolleres en gang pr. maned. Lav en plan, der er kontrollerbar.
128 | Big Dutchman anleeg eftermonteres med aedetidsstyring.
131 | F& lavet et ekstra vadfodertjek af foderradgiver.
LEVERING Kommentar
134 | | uge otte efter indsaettelse skal de farste grise vejes og evt. slagtes.
135 | Modtag SMS service til personer, som tilmelder grise.
136 | Lav kadprocent (under 60,5 pct.): Kraev brug af Top Duroc ssed i soholdet.
137 | Luk rettidigt for fyldning af foderautomaten, sa den er tom, nar stien temmes.
Anbefalinger:
138 | Under 90 pct. i basis: Der skal bruges vejning af stikpragve grise.
139 | Lav slagteveegt og/eller hgje veegtfradrag: Beregn optimal slagteveegt i den aktuelle
besaetning.
ANLAEGSKRAV (skal opfyldes FOR start) Kommentar

140

Kun almindelige staldtyper. Kan ikke bruges i V-stalde, stalde med stor stier eller stalde
med naturlig ventilation.

141

Stalde skal kunne opvarmes imellem vask og indseettelse af grise.

142

Forrum med handvask og rist i gulv.

143

Torfoder: Foderautomater skal kunne justeres.

144

Torfoder: Der skal vaere mindst to vandventiler pr. sti.

145

Alle siloer og tanke skal veere med mandehuller.

146

AIAU pa sektionsniveau.

147

Minimer sammenblanding. Max. 10 pct. af grisene i hver sti udsorteres efter uge et.

148

Vedligeholdt anleeg: Teette stalde, krybbekanter.

149

Rimelig deekning p& mobilt netvaerk 3G eller 4G.

150

Interesse for IT, computere og tablet til styring og registrering.

151

Laver Agrosoft E-kontrol i dag.

152

Moderdyrenes genetik skal vaere indkgbte sopolte eller egen avl med brug af
kernestyring.

153

Smagrise i fast kontrakt. Kendt status hos soholder.




Appendiks 2. Beregningsgrundlag PSU Score

Falgende nagletal indgar i beregningen:

Reference foderforbrug 30 til 110 kg.

Dgde og kasserede.

Daglig tilvaekst. Indregnes med den antagelse at bedre tilveekst udnyttes til hgjere slagteveegt,
flere grise producerede eller lignende.

Kadprocent.

Falgende nagletal indgar /kke i beregningen:

Foderpris. Fravalgt pga. en stor del af udsving skyldes generelle prisudsving snarere end
handlinger foretaget af ejer.

Grise indkgb og salgspris. Fravalgt pga. en stor del af udsving skyldes generelle prisudsving
snarere end handlinger foretaget af ejer.

Slagteveegt. Fravalgt pga. det ofte ikke er et tal som medarbejder og ejer har fuld kontrol over.
Indgangsvaegt. Fravalgt pga. det ofte ikke er et tal som medarbejder og ejer har fuld kontrol over.
@konomiske omkostninger ved at deltage i projektet. Fravalgt at dokumentere pga.
kompleksiteten og dermed ressourceforbruget ved at gere dette. En investering i nye
foderautomater er f.eks. sveer at indregne, fordi der sa skal aftales afskrivningsperiode og udgifter
alene til konceptet skal opgares praecist. Selvom omkostninger er fravalgt indregnet, er de stadig
taget i betragtning nar radgiver og ejer beslutter, hvilke tiltag der iveerkszettes. Saledes er fokus pa

ejers bundlinje bevaret uanset deltagelse i konceptet.

Tal brugt i far perioden er E-kontroller for den foregdende seks maneders periode. Enkelte

besaetninger har vaeret nystartet, og har derfor faet lov at fastseette deres fer tal ud fra andre af deres

produktionsejendomme og erfaringer fra disse.

Forudsaetninger bag formler

Faktor Forklaring

Reference Ref. foderforbrug 30 til 110 kg: Foderforbruget, men med korrektion pa
foderforbrug 30 til 110 | 0,018 FE/Kkg tilveekst for hvert kg middelveegten aendres.

kg
Foderpris: 1,72 kr./FE (gns. priser ar 2012-2017).

Samlet score for foderforbrug: (Andring i ref. foderforbrug 30 til 110 kg) x
80 x 1,72 kr./FEsv.

Tilvaekst % aendring i tilveekst x 107 kr. i DB pr. gris. (DB er gns. ar 2012-2017).

Dgde og kasseret % aendring x med 719 kr. Tallet er middelveerdien af kgb og salgspris +

destruktionsudgift pa 65 kr. (priserne er gns. 2012-2017).

Kadprocent % aendring x 0,12 x slagtevaegt pa 84 kg.




Appendiks 3. Spargeskema

Hermed spgrgeskema angdende Produktionskoncept Slagtesvin. Fgrste del omhandler
konceptet og de seks pilotbesaetninger. Anden del er mere generelt omkring
Produktionsovervagning. Formalet er at lzere af forlgbene hos de fgrste seks pilot
besaetninger og dermed kunne forbedre konceptet i stortest besatningerne. Endelig
vil vi ogsa gerne vide mere om, hvilken effekt konceptet hidtil har haft. Svarene vil
blive brugt i kommende publikationer fra SEGES Svineproduktion. Besvarelserne og
navn vil vaere kendte af projektgruppen, men bliver ikke offentliggjort med navn.

Jeger:

)y U Ejer af grisene

@ U Medarbejder i beszetning
@) [ Radgiver i besaetning

@) U Dyrlaege i besaetning

KONCEPTETS VARKTJIER
Foderoptagelse pa dag 28: Jeg har brugt veerktajet?
@ Qua

@) W Nej

Veerktajet neevnt i forrige spagrgsmal har forbedret grisenes effektivitet?
1 Meget enig

@ W Enig
@) W Uenig
@ U Meget uenig

) W Ved ikke

Tilveekst pa dag 28. Enten malt med automatisk eller manuel griseveegt: Jeg har brugt vaerktajet?
@ QJa
@) W Nej



Veerktajet naevnt i forrige spargsmal har forbedret grisenes effektivitet?
(1) U Meget enig

@ W Enig

@) W Uenig

@ [ Meget uenig

) W Ved ikke

Realtidsovervagning af grisenes tilvaskst (vaskstkurver) udfert med udstyr fra enten Schippers eller
SKOV. Jeg har brugt veerktgjet?
@ Qua

@) W Nej

Veerktgjet neevnt i forrige spargsmal har forbedret grisenes effektivitet?
(1 U Meget enig

@ W Enig
@) W Uenig
@ [ Meget uenig

) W Ved ikke

E-kontrol for hvert hold i stedet for hvert kvartal: Jeg har brugt veerktgjet?
@ QJa

@) W Nej

Veerktgjet naevnt i forrige spargsmal har forbedret grisenes effektivitet?
1 U Meget enig

@ W Enig

@) W Uenig

@ [ Meget uenig

) W Ved ikke



Opfelgningsbes@gene udfart af radgiver eller projektleder: Jeg har brugt veerktajet?
@ Qua

@) W Nej

Veerktgjet naevnt i forrige spargsmal har forbedret grisenes effektivitet?
1 U Meget enig

@ W Enig
@) W Uenig
@ U Meget uenig

) W Ved ikke

PS log og styring (det feelles skema, der falger grisene fra hold til hold): Jeg har brugt vaerktajet?
@ QJa

@) W Nej

Veerktajet nzevnt i forrige spargsmal har forbedret grisenes effektivitet?
1)y [ Meget enig

@ W Enig

@) W Uenig

@ U Meget uenig

) W Ved ikke

Tablet som vaerktaj er brugt til eksempelvis at se min "PS log og styring", se andre feelles dokumenter
eller til at kunne se data fra tilvaekst og lignende: Jeg har brugt veerktgjet?
@ QJa

@) W Nej



Veerktgjet neevnt i forrige spargsmal har forbedret grisenes effektivitet?
1 U Meget enig

@ W Enig
@) W Uenig
@ [ Meget uenig

) W Ved ikke

PSU score oversigten. Hvor min besaetning sammenlignes med de andre batches produceret: Jeg har

brugt veerktgjet?
@ QJa
@) W Nej

Veerktajet neevnt i forrige spargsmal har forbedret grisenes effektivitet?
1y U Meget enig

@ W Enig

@) W Uenig

@ [ Meget uenig

) W Ved ikke

Dadsarsager i Agrosoft: Jeg har brugt vaerktgjet?
@ QJa

@) W Nej

Veerktgjet neevnt i forrige spargsmal har forbedret grisenes effektivitet?
1 Meget enig

@ W Enig
@) W Uenig
@ U Meget uenig

) W Ved ikke



Vaerktgjerne generelt?

Andre veerktgjer som jeg har

brugt med succes:

\Veerktajer som jeg ikke har

brugt, og/eller ikke veil anbefale:

Ideer til tilpasninger, sa
vaerktgjerne kommer til at virke

endnu bedre:

Kravene i konceptet. Min effektivi

tet er forbedret som fglge af:

og brug af fodersigte

Meget enig Enig Uenig Meget uenig Ved ikke

Krav til grisene FOR ankomst til

14 @04 @4 @4 54
slagtesvinestalden
Krav til klarggring af stalden.
Eksempelvis registrering af

my @4 @4 @4 ®4d
betonfladernes temperatur, nar
grisenes indseettes
Krav til indsaettelsesprocedurer md @d 34 @4 54
Krav til smittebeskyttelse

14 @04 @4 @4 54
eksternt og internt i stalden
Krav til fodersammensaetning md @d 3 d @ Q 64
Krav til kontrol af foderkvalitet

my @4 @4 @4 54
(blandesikkerhed, hygiejne)
Krav til foderkurve og opfalgning

md @4 @4 @4 4
pa kurven
Krav til kontrol af formalingsgrad

md @4 @4 @4 4




Konceptet - Hvad kan forbedres/udvikles for at konceptet virker bedre?

Projektleder kan sendre:

Ejer/ansatte kan aendre:

Radgiver kan aendre:

Dyrleege kan eendre:

Neevn de tre vigtigste erfaringer og/eller resultater, som | har faet indtil nu:

Erfaring/resultat nr. 1

Erfaring/resultat nr. 2

Erfaring/resultat nr. 3

Grisenes effektivitet sammenlignet med fer opstart af konceptet, og til nu er forbedret:
(1y [ Over 20 kr. pr. gris

@ [ 10-20 kr. pr. gris

@) W 1-10kr. pr. gris

@ [ Uaendret

) U Darligere

Samlet vurdering

1 U Meget enig
@ W Enig

@) W Uenig

@ [ Meget uenig

) W Ved ikke



Beszetningen har desuden opnaet, szt et eller flere krydser:
1y U Lettere hverdag

@ U Mere spaendende hverdag

@) U Mere motiverede medarbejdere/ejer

@) [ Bedre overblik i produktionen

) [ Mere stolthed af at veere slagtesvineproducent

6) [ Bedre kontakt til radgiver

7 [ Bedre kontakt til dyrleege

@® [ Nye muligheder for at benchmarke sig med andre
© [ Mere stabil produktion

(10) O Andet

Hvad vil slagtesvineproducenter betale for konceptet?
En meget vigtig del af projektet er, at det bliver udbredt til s& mange besaetninger som muligt.

Derfor er det vigtigt at vi ved noget om hvor meget det er vaerd.

Et fremtidigt koncept kunne veere med en samlet effekt pa 15 kr. pr. gris, og en omkostning pa 6 kr. pr.
gris. Samlet et sget deekningsbidrag pa: 15-6 = 9 kr. pr. gris. Vil du, med dét agede deekningsbidrag,

anbefale konceptet til andre slagtesvineproducenter?

@ QJa
@) W Nej
@ [ Maske

Uddyb evt. svaret

Generelt om effekten af overvagning

Eksempler fra besaetninger pa effekt af overvagning: Besaetning som @nsker at lave et nyt tiltag i
stalden. Vil supplement af tgrfoder i den farste uge efter indsaettelse i vadfoderstalden give sget
veegt pa dag 287 Ja, efter et par hold kan det ses, at grisenes veaegt stiger. Besaetning som gnsker
at finde fejl. Tilveeksten falder drastisk i to dage. Der er gentagne fejl med kornsilo, som render tgr,
og fodringer som udsaettes. Kan fejlen forebygges sa det ikke ske endnu engang for de nuvaerende

grise?



Realtidsovervagning - brugen af sensorer, som fra dag til dag samler data om tilveekst,

foderoptagelse, temperatur m.m. ger svineproducenten i stand til at:

Saette hurtigere ind, nar
produktionen ikke kgrer

planmaessigt

Se effekten af nye tiltag og

forbedre fra hold til hold

Motivere ejer og ansatte ved
oftere at kunne male sin egen

preestation. Samme score.

Radgiver og/eller dyrleege kan
nemmere lave god opfelgning,
fordi de har adgang til data.

Samme score.

Give bedre mulighed for at
slagte grisene ved gkonomisk

optimal veegt.

Benchmarke (sammenligne)
imellem forskellige hold, og
mellem andre besaetninger. Pa
den made kan ens egne steerke

og svage sider findes lgbende.

Aflaste ejer af grisene, saledes
at grisene kan passes med
mindre krav til medarbejderes

erfaring og/eller uddannelse.

Meget enig

Enig

@4

@4d

@d

24

@d

@4

@d

Uenig

34

34

e d

@4

e d

34

34

Meget uenig

« Q4

« Q4

Ved ikke

4

e d

54

e d

5 d

4

e d



Fremtidige mader for deltagere i produktionskonceptet

Hvilke emner/ideer skal vi have sat fokus pa?

Tak for din besvarelse.

Afslut din besvarelse ved at klikke pa afslut i nederste hgjre hjgrne.

X 3 SEGES

Tif.: 33394500
svineproduktion@seges.dk

Ophavsretten tilhgrer SEGES. Informationerne fra denne hjemmeside ma anvendes i anden sammenhaeng med

kildeangivelse.

Ansvar: Informationerne pa denne side er af generel karakter og s@ger ikke at lgse individuelle eller konkrete
radgivningsbehov.
SEGES er saledes i intet tilfaelde ansvarlig for tab, direkte savel som indirekte, som brugere matte lide ved at

anvende de indlagte informationer.
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