
Vi gør kun det, som giver værdi!



Fakta omkring Lundegård i dag

• Eva og Søren 

• 3 børn, Anna, William og Agnes (17 år, 12 år og 11 år)

• Lundegård Avl & Opformering, Sæby

• 1.250 søer, avl i Yorkshire (397 kuld), resten af søerne i opformering

• 13.000 LY-polte sælges årligt i Danmark

• 22.000 galte fedes færdigt

• 1000 hektar, korn, kartofler, frøgræs og raps

• Gyllekøling (opvarmer lokal efterskole)





Historie Søren og Lundegård

• Købmandssøn – lige så interesseret i økonomi som grise

• Inspireret af ældre landmand, nabo til forældre

• Startede i praktik ved kvæg

• Læser Agrarøkonom

• Lærer om ledelse på Kibsdal

• Endeligt spark til at blive selvstændigt kom på Sølvbakkegård

• Køber halvdelen af Lundegård i 2006 (200 søer full line og 128 ha)

• 2013 overtages den anden halvdel 



Vi gør kun det, som giver værdi!

Lundegård Avl & Opf.

Sohold (avlsdyr & 
afprøvning) Slagtegrise Markdrift



Sohold (avlsdyr & afprøvning)



Sohold

• Avl & opformering



Sohold

• Vi har bygget det rigtige første gang, f.eks. drægtighedsstald 

• To ramper



Sohold

• Jo flere ansatte du har, jo mere simpelt skal 
det stilles an. Systemer der mindsker 
risikoen for fejl

• Vi gør kun arbejdsrutiner, der giver værdi

• Vi sætter kun et øremærke i poltene



Sohold

• Avl & opformering

• Vi har bygget det rigtige første gang, f.eks. drægtighedsstald og to 
ramper

• Jo flere ansatte du har, jo mere simpelt skal det stilles an. Systemer 
der mindsker risikoen for fejl

• Vi gør kun arbejdsrutiner, der giver værdi



Slagtegrise (galte)



Slagtegrise

• Full line produktion

• Bygget arbejdsbesparende 

• FRATS-stier (små stier)



Markdrift



Markdrift

• Højværdi afgrøder (kartofler og frøgræs)

• Foder til grisene

• Gastæt siloer – lave omkostninger

• Køber kun nye maskiner, når der er råd. 



Ledelsesprincipper 

• Flad organisation – svært efterhånden som den vokser

• Kun danske medarbejdere

• Stort ansvar og stor medbestemmelse

• Fri arbejdskultur – intet stempelkort

• Antallet af medarbejdere er svært at styre – får man mere for at 
ansætte en ekstra mand?

• Flexjobbere og elever 



Vi gør kun det, som giver værdi!
Take home message 

• ”Hvis ikke man selv gider, så gider mine medarbejdere nok heller 
ikke”

• Byg det rigtige første gang! 

• En virksomhed skal have flere ben at stå på
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