Grisekongres 2023

Tiltraekning og fastholdelse af medarbejdere

— Invitation til en samtale
vi bor have med hinanden KOKK&NBOR&)
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Hvem er jeg?

Dorte Himmelstrup

- Gift med Jens Himmelstrup

- Kokkenborg ApS — 2.350 YY sger i opformering og ca. 30 ansatte

- Landmand... autodidakt siden 2006

- Uddannet indenfor kontor/handel/markedsfgring/kommunikation
- Efteruddannet inden for ledelse, gkonomi og bestyrelsesarbejde.

Arbejdsopgaver: Direktgr/Ejerleder, daglig drift i samarbejde med Produktionschef/Afd.
ledere, administration, gkonomi/regnskab, personale/HR, ESG rapportering

Tillidsposter:

- Formand Dalum Landbrugsskole’s ”"Udvalg for uddannelser”

- Bestyrelsesmedlem i DLG og DLG VET I/S

- Hovedbestyrelse og Forretningsudvalg Landbrug & Fgdevarer — pa vegne af DLG
- Bestyrelsesmedlem i Fynske Bank

To voksne bgrn - medejere ahs,
<oxkensore) | &



14. Tiltreekning og
fastholdelse af
medarbejdere

Dansk griseproduktion har brug for gode og kompetente
medarbejdere for at lefte produktionen, men hvordan
sikrer vi, at vi kan stille holdet til at passe grisene i
hverdagen? Dorte vil dele sine tanker om, hvad vi kan gere
anderledes for at lykkes. Kom og fa et indspark til en

samtale, vi har brug for at have med hinanden.

Dorte Bak Himmelstrup
Direkter, Kokkenborg ApS
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To mal

Mal 1: Inspirere/motiveret til, at vi fra toppen af erhvervet skal stille
stgrre krav til det at vaere laeremester. Krav vi landmaend skal stille til os

selv og hinanden.

Mal 2: Inspirere/motivere til, at vi nedefra — altsa fra os
landmaend/arbejdsgivere/leeremestre — tager erkendelsen af, at det er
os der ejer problemet, og dermed er det ogsa os, der i faellesskab skal
tage det f@rste skridt, for at erhvervet kan komme et bedre sted hen.



Grisepraktikkorps Fyn

Virkede det sa?
* Ca.45 elever i praktik i efteraret 2018
e Pa forhand udtrykte 7 positiv interesse for gris

e 24 elever indgik Uddannelsesaftale med gris
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GRISEKORPS NORDJYLLAND

Hvad er Grisekorps Nordjylland?

Grisekorps Nordjylland er et samarbejde mellem landmaend og elever pa Lundbaek, som
hjeelper med at skabe fokus pa en positiv oplevelse af griseproduktionen, som en attraktiv
arbejdsplads.Herigennem haber vi at kunne sikrer et staerkere netvaerk ved at hjlpe hinan-
den med rekrutering og fastholdeelse af elever og medarbejdere.

Hvad bestar Grisekorps Nordjylland af?
Korpset bestar af en selvvalgt styregruppe pa fem Landmaend. En gruppe af selvstandige
landmaend, eller deres driftsledere. samarbejder med nordjyllandslandbrugsskole Lundbaek.

Hvad forventer vi?
* VFU (Virksomhedsforlagt undervisning/2 dages praktik
* At alle far en god oplevelse

Kontakt styregruppen

Pernille Sloth Christensen
TIf: 50467009
Mail: cschedegaard@gmail.com

Kare Skarhgj
TIf: 30283052
Mail: kaare@ksagro.dk

Anne Damsgaard Rgmer
TIf: 20976117
Mail: adr@njylls.dk

Jens Krogsgaard Jgrgensen
TIf: 23834019
Mail: jens@kibsdal.dk

Pia Schmidt Knudsen
TIf: 24493253
Mail: psk@njylls.dk

Rasmus Gramkow
TIf: 24221458
Mail: rasmus-landbrug@outlook.dk

060

Erik Hvelplund ~NORDJYLLANDS
Tif: 40865005 LANDBRUGSSKOLE
Mail: post@thygrisen.com A | UNDBAK
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Bygholm 2 A
Y DET KAN DU BLIVE LIVET PASKOLEN KOM PABES@G INFORMATION KONTAKT 0

Er du bekymret over, hvordan du skal finde gode
medarbejdere og ledere til din virksomhed - nu ogi
fremtiden? Vil du vaere med til at vise dansk
riseproduktion frem som en attraktiv arbejdsplads
or landbrugselever - og forbedre mull_)ghe erne for,
at de en dag valger at sgge job hos dig?

Vieren grur?:lae undervisere pa Bygholm Landbrugsskole, som gerne vil sgrge for, at vores elever far et bedre kendskab til
arbejdet med grise.

Men vi har brug for din hjeelp til at give eleverne en positiv oplevelse af, hvordan man som professionel griseproducent hver dag
gor en forskel i arbejdet med dyrene med hjeelp fra dygtige ledere og medarbejdere.

Derfor inviterer vi til forste made i "Grisekorps QStL lland”. Pa magdet drafter vi, hvordan vi i feellesskab kan sikre et godt
samarbejde om at tilbyde eleverne et positivt indblik i en speendende branche.

Tirsdag den 7. november 2023 kl. 16.30-18.30 pa Bygholm Landbrugsskole, Hattingvej 49, 8700 Horsens
Efterfolgende er skolen veert ved et faelles aftensmaltid m. gl/vand, hvor snakken kan g& videre.

Vihar masser af gode grise-arbejdspladser her i @stjylland! Lad os hjeelpe hinanden med at vise dem til fremtidens

medarbejdere.
KOKK&NBORD)




Vil du vaere med til at vise dansk griseproduktion frem
som en attraktiv arbejdsplads for landbrugselever?

M®@DET AFHOLDES | SAMARBEJDE MED:

SEGES i

INNOVATION Svineafgiftsfonden




L&F Uddannelsesvision 2023
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Hyis man som ung skal vaelge

at blive i landbrugserhvervet,

sa Kraever det fgrst og fremmest,
atbman har dygtige arbejdsgivere,
som kan motivere og skabe
spaendende og udviklende

rammer for eleven: Det er-vigtigt,
at begge parter har interesse for
hinanden og for uddan nelsen.
Niels Skovgaard Formand for LandboUngdom
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Tak for ordet ©

Vil i vaere med til at
starte en samtale?
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